ANALISI CONTO CONSUNTIVO

VERBALE N.4/2023

L’anno 2023, il giorno 04 del mese di Maggio alle ore 10,00 presso 1’Istituto Superiore Gorgia Vittorini si ¢
riunito i1l Collegio dei Revisori dei conti, nominato con provvedimento dell’Assessorato Regionale
Istruzione e formazione professionale n.135 del 2/02/2023.

Il collegio € composto da:

Cognome Nome Rappresentanza Assenza/Presenza
Assessorato Regionale
dell’Istruzione e della

Battiato Giuseppe Presidente

formazione professionale presente
Dolcemascolo Francesco Componente Ministero dell’Istruzione e cesente
P del Merito (MIM) p

I Revisori si riuniscono per I’esame del conto consuntivo 2022 ai sensi dell’art. 51, comma 2, del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal D.I. 129/18 e del DA n.7753 /2018 procedono, pertanto, allo svolgimento dei

controlli di rito come da circolare n. 5 del 13.03.2013, dell’Assessorato Regionale Istruzione e formazione
professionale:

Dati Generali Scuola Secondaria di II Grado - Data di riferimento: 15 marzo
La struttura delle classi per I’anno scolastico ¢ la seguente:

N. indirizzi/percorsi liceali presenti: 04
N. classi articolate: 0

Classi/Sezioni Alunni Alunni frequentanti
Iscritti
Numero|Numero| Totale Alunni | Alunni | Alunni | Alunni Totale | Dicui | Differenza | Differenza| Media | Media
classi | classi classi  |iscritti al | iscritti al |frequenta|frequenta| alunni div. | tra alunni | tra alunni | alunni | alunni
corsi | corsi | (c=a+b) | I°ettem | 1°settem | nti classi| nti classi | frequentan| abili | iscritti al | iscritti al per per
diumni | serali bre corsi|bre corsi| corsi corsi | ti (h=f+g) 1° 1° classe | classe
(a) (b) diurni (d)| serali (€) | diurni (f) | serali (g) settemibre | settembre | corsi corsi
e alunni | ealunni | diurni serali
frequentan | frequentan| (f/a) (g/b)
ti corsi ti corsi
diurni serali
(i=d-f) (I=e-g)
Prime 11 0 i1 206 0 209 0 209 2 3 0 19 0
Secon 12 0 12 206 0 206 0 206 1 0 0 17,16 0
de
Terze 11 0 11 193 0 196 0 196 2 3 0 17,81 0
Quart 11 0 11 182 0 182 0 182 2 0 0 16,54 0
e
Quint 12 0 12 195 0 195 0 195 0 0 0 16,25 0
e
Totale] 57| 0| 571 982 o] 988 0| 988| 7| 6 o] 1734 0

e
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Dati Personale - Data di riferimento: 15 marzo
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzarsi:
DIRIGENTE SCOLASTICO

NUMERO

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 85

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

N O RN

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

Sl | O|—WIV]IO

Insegnanti di sostegno con confratto a tempo determinato su spezzone orario*

TOTALE PERSONALE DOCENTE 118
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 1

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

ociolwniol—= oI~ | Ol =IO |

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 0
fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 0
TOTALE PERSONALE ATA 30
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Conto Finanziario (Mod. H)
In base alle scritture registrate nei libri contabili ed alla documentazione messa a disposizione, tenendo conto altresi
delle informazioni contenute nella relazione predisposta dal Dirigente scolastico in merito all'andamento della
gestione dell'istituzione scolastica, i Revisori hanno proceduto all'esame dei vari aggregati di entrata e di spesa, ai
relativi accertamenti ed impegni, nonché alla verifica delle entrate riscosse e dei pagamenti eseguiti durante
l'esercizio; danno atto che il conto consuntivo 2022 presenta le seguenti risultanze:

1) ENTRATE
Aggregato Programmazione Definitiva Somme Accertate (b) Disponibilita' (b/a)
(a)
Avanzo di Amministrazione €250.780,04
Finanziamenti Unione €290.430,35 €290.430,35 0,00
europea
Finanziamenti Statali €117.540,58 €117.540,58 0,00
Finanziamenti da Regioni €34.073,53 €34.073,53 0,00
Finanziamenti da Enti locali € 47.303,50 €47.303,50 0,00
o altre istituzioni
Contributi da privati €236.400,17 €236.400,17 0,00
Gestioni economiche € 0,00 € 0,00 0,00
Rimborsi e restituzioni di 0,00
somme
Alienazioni di beni materiali €0,00 €0,00 0,00
Alienazione di beni €0,00 €0,00 0,00
immateriali
Sponsor e utilizzo locali €0,00 €0,00 0,00
Altre entrate €2.785,92 €2.785,92 0,00
Mutui € 0,00 € 0,00 0,00
Totale entrate €979.314,09 €728.534,05
Disavanzo di competenza € 0,00 0,00
Totale a pareggio €728.534,05
2) SPESE
Aggregato Programmazione Definitiva Somme Impegnate (b) Utilizzo (b/a)
(a)
Attivita' €753.272,62 €656.186,52 87,12%
Progetti €173.159,06 €65.456,17 37,80%
Gestioni economiche € 0,00 € 0,00 0,00
Fondo di Riserva €600 €0,00 0,00
Disponibilita' da € 0,00 €0,00 0,00
programmare
Totale Spese €927.031,68 €721.642,69 77,84%
Avanzo di competenza € 6.891,36
Totale a Pareggio €927.031,68 €728.534,05

Pertanto, I'esercizio finanziario 2022 presenta un avanzo. di competenza di €.6.891,36

Dal confronto con la programmazione definitiva emerge che le somme impegnate risultano pari al 77,84% quelle

programmate.
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Situazione Residui (Mod. L)
La situazione dei residui ¢ la seguente:

Iniziali al Riscossi Da riscuotere Residui Variaz. in | Totale Residui
1/1/2022 esercizio diminuzione
2022
Residui Attivi €132.001,33} €110.921,56 €21.079,77] €259.168,43 €-988.95| €279.259,25
Iniziali al Pagati Da pagare Residui Variaz. in | Totale Residui
1/1/2022 esercizio diminuzione
2022
Residui Passivi €45.626,56 €43.531,12 €2.095,44| €284.886,85 €0,00{ €286.98229

Alla data del 31/12/2022 risultano incassati residui attivi per euro 110.921,56 e pagati residui passivi per euro

43.531,12

Conto Patrimoniale (Mod. K)

Dal Modello K, concernente il Conto del Patrimonio, risulta una consistenza patrimoniale pari a € 405.015,37. 1 valori
esposti dall'Istituzione Scolastica sono i seguenti:

Situazione al 1/1/2022 Variazioni Situazione al 31/12/2022

ATTIVO ' '
Totale Immobilizzazioni €61.767,67 €86.565,25 €148.332,92
Totale Disponibilita €164.405,27 €100.000,22 €264.405,49
Totale dell'attivo €358.174,27 €333.823,39 €691.997,66
Deficit Patrimoniale € 0,00 € 0,00 € 0,00
Totale a pareggio €358.174,27 €333.823,39 €691.997,66
PASSIVO

Totale debiti €45.626,56 €241.355,73 €286.982,29
Consistenza Patrimoniale €312.547,71 €92.467,66 €405.015,37
Totale a pareggio €358.174,27 €333.823,39 €691.997,66
Situazione Amministrativa (Mod. J)
Il risultato di amministrazione, evidenziato nel modello J, & determinato come segue:
Fondo di cassa all'inizio €164.405,27
dell'esercizio

Residui Competenza Esercizio
2022
Riscossioni €110.921,56 € 469.965,62 €580.887,18
Pagamenti €43.531,12 €437.355,84 €480.886,96
Fondo di cassa alla fine €264.405,49
dell'esercizio
Residui esercizi Residui esercizio
precedenti

Residui Attivi €20.090,82 €259.168,43 €279.259,25
Residui Passivi €2.095,44 €284.886,85 €286.982,29
Avanzo di amministrazione €256.682,45

al 31/12

Pagina: 4




I Fondo cassa al 31/12/2022 riportato nel modello J ¢ pari a €.264.405,49 in concordanza con l'estratto conto
dell'Istituto cassiere e riconciliato con il Modello 56T di BANCA D’ITALIA che reca un saldo al 31/12/2022 di
€.264.660,49. La differenza di €.255,00 ¢ determinata da n.2 mandati di pagamento — n.581 di €.182,00 e 582 di
€.73,00 del 30/12/2022 — non contabilizzati dall’Istituto Tesoriere. Le registrazioni del giornale di cassa al 31/12/2022

risultano aggiornate con ultima reversale al n.167 di €.6,00 ed al mandato di pagamento n.582 di €.73,00 del
30/12/2022. ' ' '

Spese per Attivita e Progetti
Nel corso dell'esercizio in esame, l'istituto ha provveduto a definire il Piano Triennale dell'Offerta Formativa

(P.TO.F.), nel quale ha fatto confluire i propri progetti mirati a migliorare l'efficacia del processo di insegnamento e di
apprendimento.

Le risultanze complessive delle uscite relative alle attivita ed ai progetti possono essere riclassificate per tipologia di
spesa, allo scopo di consentire un’analisi costi-benefici inerente le attivita ed i progetti, anche in considerazione dello
sfasamento temporale con cui la progettualita scolastica trova concreta realizzazione rispetto ad una programmazione
ed una gestione espresse in termini di competenza finanziaria.

SPESE

14.924.53 74.780.30 3.786.50 53,88 . 114.485.72 95.545.21 83.46%
1.676,08 10.511,73 7.225,50 7,50 22.872,56 19.420,81 84.91%
10.029,52 4.892,57 75.886,23 234.573.96 1.623,00 387.501,01 327.005,28 84,39%
10.201,61 959.00 14.875,18 11.160.61 73.03%
192.650,01 7.968,00 203.172.98 200.618,01 97.78%
2.436,60 8.365.17 2.436,60 29.13%
230,58 3.250,00 230,58 1.09%
3531633 1.620.98 13.243,40 143.235,41 50.180,71 35.03%
10.205.00 85.00 10.981,50 10.290,00 93,70%
8.50 4.316,38 13.937.15 4.324.88 31.03%
430.00 1.755,00 430.00 24.50%
35.555,96 23.114.16 384.988,65 240.360.46 9.562.96 0.00 0.00 7,50 8.033.00 926.431.68 721.642,69
0.08 0,03 0,53 033 001 0,00 0,00 0,00 001 0.78
7. 0% 3,20% 53.35% 33.31% 1,33% 0,00% 1.12% 71.89%

A cui deve aggiungersi € 600 di fondo di riserva per un totale di €927.031,68

Dichiarazioni del sostituto di imposta

La dichiarazione del sostituto d'imposta — mod.770/2022 per I'anno d'imposta 2021 risulta presentata nei termini invio
prot. n. 22102810504326353 in data 28/10/2022.

Dichiarazione Irap 2022 per ’anno di imposta 2021 risulta presentata nei termini invio prot. n. 22091910481155714
in data 19 settembre 2022

La certificazione unica anno 2022 riferita all’anno di imposta 2021risulta presentata nei termini, invio prot.n.
22030911503855926 del 9 marzo 2022.




Conclusioni
I Revisori dei Conti, sulla base degli elementi tratti dagli atti esaminati e dalle verifiche periodiche effettuate nel corso
dell'esercizio sulla regolarita della gestione finanziaria e patrimoniale, esprimono parere favorevole all'approvazione

del conto consuntivo dell'anno 2022 da parte del Consiglio di Istituto.

Il presente verbale, chiuso alle ore 12,30, I'anno 2023 il giorno 4 del mese di Maggio, viene letto, confermato,
sottoscritto e successivamente inserito nell’apposito registro. :

Giuseppe Battiato /ﬁ ; ﬁ:: /
0 AL

Francesco Dolcemascolo
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